ENTREVISTA INDIVIDUAL

Ficha registro de la entrevista
ALUMNO FECHA
SOLICITADA POR

MOTIVO

PERSONAS QUE ACUDEN

TEMAS PLANTEADOS

DESARROLLO (Mensaje verbal y no verbal)

ACUERDOS Y COMPROMISOS:

OTROS DATOS DE INTERES:




ALUMNO /A

NO

MADRE

PADRE

ENTREVISTA | N

ASPECTOS CURRICULARES

OBSERVACIONES COMPORTAMIENTO

CONCLUSIONES / ACUERDOS

FECHA




ENTREVISTA | FECHA

ASPECTOS CURRICULARES

OBSERVACIONES COMPORTAMIENTO

CONCLUSIONES / ACUERDOS

ENTREVISTA | FECHA

ASPECTOS CURRICULARES

OBSERVACIONES COMPORTAMIENTO

CONCLUSIONES / ACUERDOS




OBSERVACIONES

ESFUERZO Y CONSTANCIA EN EL TRABAJC

SB

N

BI

1Y)

IN

Atiende y se centra en todo tipo de actividades

Realiza los trabajos que se le proponen

Es participativo

Presenta los trabajos con ordeny limpieza

Trae el material ( tareas)

sB

BI

sU

IN

AUTONOMIA EN EL TRABAJO

Es capaz de trabajar salo.

Consulta con frecuencia al profesor/a

Pide ayuda a compafieros/as

Trabaja solo cuando se le obliga

Trabaja solamente cuando se le ayuda

SEGURIDAD EN SI MISMO

SB

BI

sU

N

Se muestra sequro de si mismo

Controla los estadas de dnimo

Sabe como resolver conflictos

Miedo al fracaso

Deseo de sobresalir

RELACION CON LOS DEMAS

SB

BI

SuU

IN

Es respetuoso con compafieros y adulfos

Acepta con agrado las indicaciones del profesor/a

Es tolerante con los demds

Le gusta trabajar en grupo

Impide atender a sus compafieros

CUMPLIMIENTO DE NORMAS

SB

BI

suU

IN

TIPO DE AYUDA QUE NECESITA

Para comprender

Para controlar la conducta

Para relacionarse con los demds




ACTA DE

REUNION CON FAMILIAS

PRO107

Rev. | Pag.
1 1del

1. ldentificacion de la reunion:

Dia:

Hora:

Duracion:

Tipo de asistente/s y curso/s:

Responsable/s sesion:

Namero convocados’:

Porcentaje de asistentes’:

2. Temas tratados:

Fecha y firma del responsable de la sesion:

1. ldentificaciéon de la reunion:

Dia;

Hora:

Duracion;

Tipo de asistente/s y curso/s:

Responsable/s sesion:

Namero convocados':

Porcentaje de asistentes’:

2. Temas tratados:

Fecha y firma del responsable de la sesién:

! S6lo rellenar en el caso de reuniones grupales.
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